
УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии 
по проведению специальной оценки 

; оАРАгое^гдовий труда

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда в

Муниципальное дошкольное 
образовательное учреждение 

«Детский сад «Малышок» станции 
Тарханы Саратовского района 

Саратовской области»
(полное наименование работодателя)

_____ 410533, Саратовская область, Саратовский район, cm. Тарханы__________
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

6432000560
(ИНН работодателя)

____________________________ 1026401177670 _______________________________
(U1ИН работодателя)

__________________ ____________ 85.11;85.41__________ _______________________
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

^подпись)

_  (подпись)

Королева Н.Н.
Ф.И.О.

Мелихова В.В.
(Ф.И.О.)

(дата)

(дата)



п н г г. г г г г. г. г.
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

аименование организации: Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Маттьтшок» станции Тарханы Саратовского 
.йона Саратовской области»

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
бочие места (ед.) 25 25 0 24 0 1 0 0 0
ботники, занятые на рабочих ме- 
IX (чел.) 32 32 0 30 0 2 0 0 0
них женщин 30 30 0 28 0 2 0 0 0
них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
М ДО У  «Детский сад «М а

лы ш ок» ст. Т арханы  Сара
товского района Саратов

ской области»
1 Заведующий - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
2 Старший воспитатель - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
3 Музыкальный руководитель - 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
4 Педагог-психолог - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет



t

5 У чител|.-логоиед - - - - - - - - - - - 2 _ _ 2 11ет 11ет 11ст Нет Нет 11ет
6 Заведующий хозяйством - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Мет 11ст 1 !ет Нет Нет 11ст
7 Бухгалтер 2 - - 2 - Мет Нет Нет Нет Нет Нет

8 Экономист с функциями контр. 
Упр. - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

9 Старшая медицинская сестра - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
10 Машинист по стирке белья 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

I I Рабочий по комплексному об
служиванию и ремонту зданий

2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

12 Повар - - - 2 - - - - - - 3.2 - 2 - 3.2 - Д а Д а Нет Нет Нет Нет
13 Кухонный рабочий 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
14 Кастелянша 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
15 Сторож - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Группа «Р ом аш ка»
16 Воспитатель 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
17 Помощник воспитателя 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Группа «П одсолнух»
18 Воспитатель 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
19 Помощник воспитателя 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Группа «К олокольчик»
20 Воспитатель 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
21 Помощник воспитателя 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Группа «В асилек»
22 Воспитатель 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
23 Помощник воспитателя 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Г руппа «О дуванчик»
24 Воспитатель 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
25 Помощник воспитателя 2 - 2 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

1та составления:___
/ 7  л>«»е oSOa,

редседатель коми(/сий; iiolTpoB'
“ДетскийЗаведующий? /

(должно<£гьУ-; ~ I(должноф:ь)2 ~ I “ г а д --------
; 1\ “МАЛЫШОК"

. специальной оценки условии труда
™ Гладенина А.Н.

пены комиссии noN
Воспитательх^Уу

(должность)

Заведующий хозяйством
(должность)

Ф.И.О.

bHOfL опенки условии труда:
Королева Н.Н.

Мелихова В.В.
(подпись) (Ф.И.О.)

(дата)

(дата)

(дата)



Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Малышок» станции Тарханы
Саратовского района Саратовской области»

(полное наименование работодателя)

410533,Саратовская область, Саратовский район, ст. Тарханы; Гладенина Анна Николаевна ; tarhdou@mail.ru
(адрес места нахождения работодателя, фамилия, имя, отчество руководите.'^, адрес электронной почты)

ИНН
работодателя

Код
работодателя по 

ОКПО

Код органа 
государственной 

власти по ОКОГУ

Код вида экономической 
деятельности по ОКВЭД

Код территории по 
ОКАТО

6432000560 43712521 4210007 85.11;85.41 63243828004

КАРТА № 12
специальной оценки условий труда

■—сченование профессии (должности) работника)
16675

(код по ОК 016-У4)

--Именование структурного подразделения: МДОУ «Детский сад «Малышок» ст. Тарханы 
ImioBCKoro района Саратовской области»

Ииичество и номера аналогичных рабочих мест: Отсутствуют

С трока 010. Выпуск ЕТКС, ЕКС Единый тарифно-квалификационный справочник работ и 
~т :сессий рабочих. Выпуск 51. Разделы: "Производство алкогольной и безалкогольной 
~  :м-ю1ии", "Хлебопекарно-макаронное производство". "Кондитерское производство", 
"Епхмалопаточное производство", "Производство сахара", "Производство пищевых 

1ж:нментратов", "Табачно-махорочное и ферментационное производства". "Эфиромасличное 
[шкдзводство". "Производство чая", "Парфюмерно-косметическое производство". "Масложировое 

мсдзводство". "Добыча и производство поваренной соли". "Добыча и переработка солодкового 
-■ геяТ, "Элеваторное, мукомольно-крупяное и комбикормовое производства". "Торговля и 
ж ~ественное питание". "Производство консервов" (Угв. постановлением Минтруда России от 5 

та 2004 г. N 30)
(выпуск, раздел, дата утверждения)

Строка 020,Численность работающих:_______
рк таточем месте

зеех аналогичных рабочих местах

ш
зозрасте до 18 лет

лидов, допущенных к выполнению работ 
аом  рабочем месте_____________

~т-:ка 021.СНИЛС работников:
105-755-724 59
114-007-769 14

лз'мса 022.Используемое оборудование: Плита электрическая Проммаш 17 кВт -  2 шт., 
■Шрубка эл- Аксион- 1,8 Квт.
ЕДТЕагреватель TERMEX- 3,5$ Холодильник Саратов -1,3 Квт (1 шт.); титан Термаль

Используемые материалы и сырье: Продукты питания

mailto:tarhdou@mail.ru


Строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам:

Наименование факторов производственной 
среды и трудового процесса

Класс 
(подкласс) 

условий . 
труда

Эффективность 
СИЗ*, +/-/не 
оценивалась

Класс
(подкласс)условий 

труда при 
эффективном 

использовании СИЗ
Химический - не оценивалась -

Биологический - не оценивалась -

Аэрозоли преимущественно фиброгенного 
действия - не оценивалась -

Шум 2 не оценивалась -

Инфразвук - не оценивалась -

Ультразвук воздушный - не оценивалась -

Вибрация общая - не оценивалась -
Вибрация локальная - не оценивалась -
Неионизирующие излучения - не оценивалась -
Ионизирующие излучения - не оценивалась -
Параметры микроклимата 3.2 не оценивалась -
Параметры световой среды - не оценивалась -
Тяжесть трудового процесса 2 не оценивалась -

Напряженность трудового процесса - не оценивалась -

Итоговый класс (подкласс) условий труда 3.2 не заполняется -
ж Средства индивидуальной защиты

Строка 040. Гарантии и компенсации, предоставляемые работнику (работникам), занятым на 
данном рабочем месте____________________________________________________________________

№
п/п Виды гарантий и компенсаций Фактическое

наличие

По результатам оценки условий труда
необходимость 
в установлении 

(да, нет)
основание

1. Повышенная оплата труда 
работника(работников) Да Да Раздел VI, глава 21, статья 147 ТК РФ

2. Ежегодный дополнительный 
оплачиваемый отпуск Да Да

Раздел V, глава 19, статья 117 ТК РФ

3. Сокращенная продолжительность 
рабочего времени Нет Нет отсутствует

4. Молоко или другие равноценные 
пищевыепродукты Нет Нет отсутствует

5. Лечебно - профилактическое 
питание Нет Нет отсутствует

6. Право на досрочное назначение 
страховойпенсии Нет Нет отсутствует

7. Проведение медицинских 
осмотров Да Да

Приказ Министерства здравоохранения и 
социального развития Российской Федерации от 12 
апреля 2011 г. N 302н, прил.2, п. 20. (1 раз в год); 
прил.1, п. 3.9. (1 раз в 2 года)

Строка 050. Рекомендации по улучшению условий труда, по режимам труда
иотдыха, по подбору работников: 1. Рекомендации по улучшению условий труда:
1.1. Микроклимат:Организовать патоналъные режимы труда и отдыха (Снижение времени

воздействия фактора);______________________________________________________________________
1.2. Организовать рациональные режимы труда и отдыха (Снижение воздействия вредного

фактора);__________________________________________________________________________________
2. Рекомендации по подбору работников: возможность применения труда женщин - да; 

возможность применения труда лиц до 18 лет - нет (СанПиН2.4.6.2553-09, п.2.2); возможность 
применения труда инвалидов - да (при соблюдении требований Федерального Закона РФ от 
24.11.1995 №181 -ФЗ "О социальной защите инвалидов Российской Федерации'')._________________

Дата составления: 30.07.2018

Каита СОУТ № 12 Р.тп 9  ич 3



Председатель ком специальной оценки условии труда
Гладенина А.Н.

Ф.И.О.

шйьной оценки условий труда:
__________Королева Н.Н.

Ф.И.О.

Мелихова В.В.
(Ф.И.О.)

ую оценку условий труда:
шпеннпй 1^11 Ерастова Л.И.

(Ф.И.О.)

С резул^уата^ специальной оцет уда ознакомлен(ы)

(дата)

(дата)

(дата)

30.07.2018
(дата) ~

' (подпись) (Ф.И.О. работника)

Аннина Юлия Александровна

(дата)

([подпись) (Ф.И.О. работника) (дата)

(подпись) (Ф.И.О. работника) (дата)

(подпись) (Ф.И.О. работника) (дата)

(подпись) (Ф.И.О. работника) (дата)

(подпись) (Ф.И.О. работника) (дата)

(подпись) (Ф.И.О. работника) (дата)


